
 

ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ КОМИ 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 13 апреля 2012 г. N 140 

 

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА 

РЕСПУБЛИКИ КОМИ ОТ 26 НОЯБРЯ 2007 Г. N 277 

"О ПРЕМИЯХ ПРАВИТЕЛЬСТВА РЕСПУБЛИКИ КОМИ" 

 

Правительство Республики Коми постановляет: 

Внести в постановление Правительства Республики Коми от 26 ноября 2007 г. N 277 

"О премиях Правительства Республики Коми" изменения согласно приложению. 

 

Глава Республики Коми 

В.ГАЙЗЕР 

 

 

 

 

 

Приложение 

к Постановлению 

Правительства Республики Коми 

от 13 апреля 2012 г. N 140 

 

ИЗМЕНЕНИЯ, 

ВНОСИМЫЕ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА РЕСПУБЛИКИ КОМИ 

ОТ 26 НОЯБРЯ 2007 Г. N 277 "О ПРЕМИЯХ ПРАВИТЕЛЬСТВА 

РЕСПУБЛИКИ КОМИ" 

 

В постановлении Правительства Республики Коми от 26 ноября 2007 г. N 277 "О 

премиях Правительства Республики Коми": 

1) в пункте 1: 

а) подпункт 1 исключить; 

б) подпункт 3 изложить в следующей редакции: 

"3) 5 ежегодных премий Правительства Республики Коми в области драматургии и 

сценического искусства, литературы и культуры в размере 30 тысяч рублей каждая, в том 

числе: 

а) 3 премии Правительства Республики Коми - в области культуры; 

б) 1 премия имени В.А.Савина - в области драматургии и сценического искусства; 

в) 1 премия имени И.А.Куратова - в области литературы; 

4 премии Правительства Республики Коми в области театрального, 

исполнительского, изобразительного, декоративно-прикладного искусства и народных 

художественных промыслов в размере 10 тысяч рублей каждая, в том числе: 

а) 1 премия имени народного артиста СССР И.И.Аврамова - в области театрального 

искусства; 

б) 1 премия имени В.В.Есевой - в области исполнительского искусства, музыкально-

просветительской деятельности; 

в) 1 премия имени С.И.Оверина - в области декоративно-прикладного искусства и 

народных художественных промыслов; 

г) 1 премия имени В.В.Полякова - в области изобразительного искусства;"; 
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в) в подпункте 8 слова "Лучший врач года"." заменить словами "Лучший врач 

года";"; 

г) дополнить новыми подпунктами 9 - 11 следующего содержания: 

"9) 1 ежегодную премию Правительства Республики Коми в области образования в 

размере 60 тысяч рублей; 

10) 2 ежегодные премии в области журналистики (тележурналистики) в размере 30 

тысяч рублей каждая; 

11) 1 ежегодную премию за достижения в области внедрения инноваций в размере 30 

тысяч рублей."; 

2) в пункте 2: 

а) подпункты 1 и 2 исключить; 

б) подпункт 4 изложить в следующей редакции: 

"4) Положение о порядке присуждения и выплаты премий Правительства 

Республики Коми в области драматургии и сценического искусства, литературы и 

культуры, театрального, исполнительского, изобразительного, декоративно-прикладного 

искусства и народных художественных промыслов - согласно приложению N 4;"; 

в) дополнить подпунктами 8-1 - 8-3 следующего содержания: 

"8-1) Положение о порядке присуждения и выплаты премии Правительства 

Республики Коми в области образования - согласно приложению N 8-1; 

8-2) Положение о порядке присуждения и выплаты премий Правительства 

Республики Коми в области журналистики (тележурналистики) - согласно приложению N 

8-2; 

8-3) Положение о порядке присуждения и выплаты премии Правительства 

Республики Коми за достижения в области внедрения инноваций - согласно приложению 

N 8-3;"; 

3) приложение N 4 изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящим 

изменениям; 

4) дополнить постановление приложениями N 8-1 - 8-3 согласно приложениям 2 - 4 к 

настоящим изменениям. 
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Приложение 1 

к изменениям, вносимым 

в Постановление 

Правительства Республики Коми 

от 26 ноября 2007 г. N 277 

"О премиях Правительства 

Республики Коми" 

 

"Утверждено 

Постановлением 

Правительства Республики Коми 

от 26 ноября 2007 г. N 277 

(приложение N 4) 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПОРЯДКЕ ПРИСУЖДЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ПРЕМИЙ ПРАВИТЕЛЬСТВА 

РЕСПУБЛИКИ КОМИ В ОБЛАСТИ ДРАМАТУРГИИ И СЦЕНИЧЕСКОГО 

ИСКУССТВА, ЛИТЕРАТУРЫ И КУЛЬТУРЫ, ТЕАТРАЛЬНОГО, 

ИСПОЛНИТЕЛЬСКОГО, ИЗОБРАЗИТЕЛЬНОГО, ДЕКОРАТИВНО-

ПРИКЛАДНОГО 

ИСКУССТВА И НАРОДНЫХ ХУДОЖЕСТВЕННЫХ ПРОМЫСЛОВ 

 

1. Премии Правительства Республики Коми в области драматургии и сценического 

искусства, литературы и культуры, театрального, исполнительского, изобразительного, 

декоративно-прикладного искусства и народных художественных промыслов (далее - 

премии Правительства Республики Коми) присуждаются деятелям культуры за 

выдающиеся результаты в творческой и профессиональной деятельности, имеющие 

важное значение для Республики Коми. 

2. Премии Правительства Республики Коми классифицируются по следующим видам 

культурной деятельности: 

1) драматургия и сценическое искусство, литература и культура; 

2) театральное, исполнительское, изобразительное, декоративно-прикладное 

искусство и народные художественные промыслы. 

3. Министерство культуры Республики Коми (далее - Министерство) создает 

Комиссию по присуждению премий Правительства Республики Коми в области 

драматургии и сценического искусства, литературы и культуры, театрального, 

исполнительского, изобразительного, декоративно-прикладного искусства и народных 

художественных промыслов (далее - Комиссия), утверждает порядок принятия Комиссией 

решения о присуждении премий Правительства Республики Коми. 

4. Премии Правительства Республики Коми присуждаются Правительством 

Республики Коми по представлению Комиссии. 

5. Премии Правительства Республики Коми в области драматургии и сценического 

искусства, литературы и культуры присуждаются за выдающийся вклад в развитие 

культуры, выразившийся в создании наиболее талантливых, отличающихся новизной и 

оригинальностью литературных произведений, музыкальных произведений, произведений 

театрального искусства, произведений аудиовизуальных искусств, получивших 

общественное признание, за выдающуюся просветительскую деятельность в сфере 

культуры (программы и проекты в области библиотечного дела, музейной деятельности, 

художественного образования, искусствоведческой науки и культурологии, сохранения 

объектов культурного наследия, сохранения и развития национальных культур). 



Указанные в настоящем пункте премии Правительства Республики Коми 

присуждаются за работу (достижение), выполненную (завершенную) в течение десяти 

последних лет. 

Премии Правительства Республики Коми в области драматургии и сценического 

искусства, литературы и культуры присуждаются за работу (достижение), выполненную 

профессиональным творческим работником, деятельность которого в сфере 

профессионального искусства является основным источником средств к существованию и 

(или) который работает в профессиональном творческом коллективе. 

Премии Правительства Республики Коми в области драматургии и сценического 

искусства, литературы и культуры присуждаются ежегодно ко дню образования 

Республики Коми - 22 августа. 

6. Премия Правительства Республики Коми имени народного артиста СССР 

И.И.Аврамова в области театрального искусства присуждается с периодичностью один 

раз в два года и в юбилейные годы народного артиста СССР И.И.Аврамова (90 лет и 

каждые последующие 10 лет) в октябре ко дню рождения народного артиста СССР 

И.И.Аврамова за вклад в развитие театрального драматического искусства Республики 

Коми, пропаганду драматургических произведений. На присуждение указанной премии 

выдвигаются актеры театров, расположенных на территории Республики Коми, имеющие 

высшее профессиональное образование и стаж работы в театре не менее одного года или 

среднее профессиональное образование и стаж работы в театре не менее трех лет и 

являющиеся исполнителями ведущих ролей в драматических спектаклях театра, а также 

пользующиеся широким признанием публики. 

7. Премия Правительства Республики Коми имени В.В.Есевой в области 

исполнительского искусства, музыкально-просветительской деятельности присуждается 

один раз в два года в мае ко дню рождения певицы за вклад в сохранение традиций 

исполнения народной музыки Республики Коми, популяризацию современных 

музыкальных произведений авторов Республики Коми. На присуждение указанной 

премии выдвигаются профессиональные или самодеятельные исполнители при условии 

предоставления музыкального произведения на коми языке. 

8. Премия Правительства Республики Коми имени С.И.Оверина в области 

декоративно-прикладного искусства и народных художественных промыслов 

присуждается ежегодно по итогам республиканской выставки декоративно-прикладного 

искусства и народных художественных промыслов "Мастер года" лучшему мастеру 

независимо от направления его художественной деятельности за выдающиеся результаты 

творческой деятельности в области декоративно-прикладного искусства и народных 

художественных промыслов. 

9. Премия Правительства Республики Коми имени В.В.Полякова в области 

изобразительного искусства присуждается один раз в два года в октябре ко дню рождения 

художника за наиболее талантливые, отличающиеся профессионализмом и 

оригинальностью произведения изобразительного искусства (монументальная и станковая 

живопись, оригинальная и печатная графика, скульптура), получившие общественное 

признание и являющиеся значительным вкладом в культуру Республики Коми. На 

присуждение указанной премии выдвигаются профессиональные художники, 

проживающие на территории Республики Коми. 

10. Выдвижение работ и кандидатов на соискание премий Правительства Республики 

Коми производится учреждениями культуры, республиканскими творческими союзами, 

образовательными учреждениями, общественными и другими организациями (далее - 

организации, выдвинувшие кандидатов). 

Выдвижение кандидатов на соискание премий Правительства Республики Коми 

предусматривает их предварительное и всестороннее общественное обсуждение путем 

публикаций статей в средствах массовой информации, размещения информации в 



информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", обсуждения выдвигаемых 

работ и кандидатов в телевизионных передачах, номинирование их в иных мероприятиях. 

Кандидаты, удостоенные премии, указанной в пункте 5 настоящего Положения, в 

качестве кандидатов на соискание указанной премии Правительства Республики Коми 

Комиссией не рассматриваются в течение 5 лет с момента присуждения премий 

Правительства Республики Коми. 

Не допускается выдвижение на соискание премий Правительства Республики Коми, 

указанных в пунктах 6 - 9 настоящего Положения, кандидатов, которые были ранее 

удостоены указанных премий Правительства Республики Коми по одной из номинаций. 

Работы, за которые их исполнители уже были удостоены аналогичных премий 

Правительства Республики Коми, Комиссией не рассматриваются. 

Кандидатами на соискание премии Правительства Республики Коми, указанной в 

пункте 5 настоящего Положения, могут быть как отдельные авторы, так и коллектив 

авторов, состоящий из основных авторов. 

Не допускается включение в состав соискателей премии Правительства Республики 

Коми, указанной в пункте 5 настоящего Положения, лиц, осуществляющих в процессе 

выполнения работы только административные и организационные функции. 

11. В Комиссию ежегодно, не позднее 1 мая, представляются следующие работы, 

материалы и документы кандидатов на соискание премии (далее - документы): 

1) для соискания премии Правительства Республики Коми, указанной в пункте 5 

настоящего Положения: 

а) работа, выдвигаемая на соискание премии Правительства Республики Коми 

(книга, монография, копии публикаций, аудио- или видеозаписи и иные материалы, 

отражающие научные, творческие и профессиональные достижения соискателя, которые 

являются основанием для выдвижения). Наименование работы должно иметь четкую 

краткую однозначную формулировку, точно отражающую достижения ее автора 

(авторского коллектива); 

б) краткое описание работы, аннотация; 

в) реферат объемом не более 10 печатных страниц с изложением краткого 

содержания работы и обоснованием ее соответствия условиям, обозначенным в пункте 1 

настоящего Положения; 

г) справка о вкладе каждого автора работы, выдвинутой на соискание премии 

Правительства Республики Коми, анкетные данные; 

д) ходатайство организации, выдвинувшей кандидата, о выдвижении кандидата 

(работы) на соискание премии Правительства Республики Коми с указанием фамилии, 

имени, отчества (по паспорту), общей оценки его заслуг; 

е) материалы, свидетельствующие о предварительном и всестороннем общественном 

обсуждении выдвигаемых работ и кандидатов на соискание премии Правительства 

Республики Коми; 

2) для соискания премий Правительства Республики Коми, указанных в пунктах 6 - 9 

настоящего Положения: 

а) ходатайство о выдвижении кандидата на соискание премии Правительства 

Республики Коми с указанием сведений о кандидате (фамилии, имени, отчества (по 

паспорту) и общей оценки его творческих заслуг; 

б) материалы, свидетельствующие о предварительном и всестороннем общественном 

обсуждении выдвигаемых работ и кандидатов на соискание премии Правительства 

Республики Коми; 

в) анкета кандидата на соискание премии Правительства Республики Коми с 

указанием в том числе ИНН и номера страхового свидетельства государственного 

пенсионного страхования; 

г) сведения об образовании кандидата, стаже его работы в театре в Республике Коми, 

заверенные надлежащим образом копии документов об образовании и трудовой книжки, 
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материалы, свидетельствующие о широком общественном признании кандидата на 

соискание премии Правительства Республики Коми (для премии имени народного артиста 

СССР И.И.Аврамова); 

д) краткая творческая биография кандидата на соискание премии Правительства 

Республики Коми, справка о творческом вкладе каждого автора работы, выдвинутой на 

соискание премии Правительства Республики Коми; 

е) список репертуара кандидата на соискание премии Правительства Республики 

Коми, аудио- или видеоматериалы сценического исполнения (для премии имени 

народного артиста СССР И.И.Аврамова и премии имени В.В.Есевой); 

ж) информация об участии мастера в местных, республиканских и других выставках 

в течение года, результатах педагогической деятельности по передаче опыта, мастерства, а 

также заключение Художественно-экспертного совета по народным художественным 

промыслам при Правительстве Республики Коми о художественном уровне изделий, 

произведений (для премии имени С.И.Оверина); 

з) репродукции, фотографии, каталоги и проспекты, дающие наиболее полное 

представление о произведениях (для премии имени В.В.Полякова). 

12. Документы, указанные в пункте 11 настоящего Положения, представляются по 

каждому кандидату на присуждение премии Правительства Республики Коми на 

бумажном (в отдельном скоросшивателе) и электронном носителях (дискета 3,5 или 

компакт-диск) в формате MS Word с описью представляемых документов. 

Документы, представленные с нарушением требований, установленных настоящим 

Положением, возвращаются Министерством в организации, выдвинувшие кандидатов, в 

течение 10 рабочих дней со дня их подачи с указанием причины возврата. Повторное 

внесение документов кандидатов на соискание премий Правительства Республики Коми 

после устранения нарушений осуществляется в сроки, указанные в пункте 11 настоящего 

Положения. 

Документы, представленные на присуждение премий Правительства Республики 

Коми, не рецензируются и не возвращаются. 

13. Решение Комиссии оформляется протоколом в течение 5 рабочих дней со дня 

заседания и является основанием для подготовки Министерством проекта решения 

Правительства Республики Коми о присуждении премий. 

По результатам рассмотрения документов на основании протокола Комиссии 

Министерство в течение 10 рабочих дней со дня оформления протокола Комиссии вносит 

в установленном порядке проект решения Правительства Республики Коми о 

присуждении премий Правительства Республики Коми. 

14. Лицам, удостоенным премии Правительства Республики Коми, присваивается 

звание лауреата премии Правительства Республики Коми и в торжественной обстановке 

вручаются дипломы лауреатов премии Правительства Республики Коми и почетные знаки 

лауреатов премии Правительства Республики Коми. 

Образцы дипломов лауреатов премии Правительства Республики Коми 

утверждаются Комиссией. 

Диплом и почетный знак умершего лауреата премии Правительства Республики 

Коми передаются его семье, денежная часть премии Правительства Республики Коми 

передается по наследству в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации. Премия посмертно не присуждается. 

При присуждении премии Правительства Республики Коми коллективу авторов 

каждому соавтору вручаются диплом лауреата премии Правительства Республики Коми и 

почетный знак лауреата премии Правительства Республики Коми. Денежная часть премии 

Правительства Республики Коми делится поровну между всеми членами коллектива 

авторов. 

15. Присуждение и выплата премии Правительства Республики Коми 

осуществляются без применения районного коэффициента. 
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Сумма премии Правительства Республики Коми подлежит налогообложению в 

порядке, определенном законодательством Российской Федерации о налогах и сборах. 

Перечисление премий Правительства Республики Коми осуществляется безналично 

на счета, открытые лауреатами премий в финансово-кредитных организациях, в течение 

одного месяца после принятия решения Правительством Республики Коми о присуждении 

премий. 

16. Финансовое обеспечение расходов, связанных с выплатой премий Правительства 

Республики Коми, изготовлением дипломов, осуществляется Министерством за счет и в 

пределах средств, предусмотренных в республиканском бюджете Республики Коми на 

соответствующий финансовый год по отрасли "Культура", на основании решений 

Правительства Республики Коми. 

Финансовое обеспечение расходов, связанных с изготовлением почетных знаков 

лауреатов премий Правительства Республики Коми, осуществляется Администрацией 

Главы Республики Коми и Правительства Республики Коми на основании решений 

Правительства Республики Коми за счет средств, предусмотренных в ведомственной 

структуре расходов республиканского бюджета Республики Коми Администрации Главы 

Республики Коми и Правительства Республики Коми на текущий финансовый год. 

17. Материалы и документы на соискателей, удостоенных премий Правительства 

Республики Коми, передаются на хранение в Министерство в установленном порядке.". 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

к изменениям, вносимым 

в Постановление 

Правительства Республики Коми 

от 26 ноября 2007 г. N 277 

"О премиях Правительства 

Республики Коми" 

 

"Утверждено 

Постановлением 

Правительства Республики Коми 

от 26 ноября 2007 г. N 277 

(приложение N 8-1) 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПОРЯДКЕ ПРИСУЖДЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ПРЕМИИ ПРАВИТЕЛЬСТВА 

РЕСПУБЛИКИ КОМИ В ОБЛАСТИ ОБРАЗОВАНИЯ 

 

1. Премия Правительства Республики Коми в области образования (далее - премия) 

присуждается за следующие достижения: 

а) проведение научно-практических исследований, результаты которых нашли 

отражение в научных изданиях и монографиях и оказывают эффективное влияние на 

развитие системы образования Республики Коми; 

б) создание высококачественных учебных изданий для системы образования 

Республики Коми; 

в) высокие результаты профессиональной педагогической деятельности работников 

образования Республики Коми, показателями которых являются: 

стабильно высокие учебные достижения обучающихся, в том числе подготовка 

победителей и призеров заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников, 

членов сборных команд Российской Федерации, участвовавших в международных 

олимпиадах по общеобразовательным предметам, победителей и призеров 

республиканских олимпиад школьников, победителей и призеров республиканских и 

всероссийских конкурсов профессионального мастерства обучающихся образовательных 

учреждений профессионального образования; 

разработка и внедрение авторских программ, методик обучения, форм и методов 

оценки подготовки обучающихся и воспитанников, способствующих повышению 

эффективности образовательного процесса и получивших широкое распространение; 

внедрение инновационных разработок в сфере образования, в том числе создание 

эффективных технологий обучения, организации образовательного процесса, оценки 

содержания и качества образования в образовательных учреждениях. 

2. На конкурс выдвигаются: 

а) для подтверждения достижений, предусмотренных в подпунктах "а" и "б" пункта 1 

настоящего Положения, работы, выполненные в течение последних 10 лет и отвечающие 

требованиям по их использованию в образовательном процессе в случаях, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации об образовании, после их 

опубликования в печати и практического применения в педагогической деятельности не 

менее 1 года; 

б) для подтверждения достижений, предусмотренных в подпункте "в" пункта 1 

настоящего Положения, материалы и документы, содержащие соответствующие 

разработки и (или) подтверждающие достигнутые результаты (далее - работы). 
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3. Премия присуждается Правительством Республики Коми по представлению 

Комиссии по премии Правительства Республики Коми в области образования (далее - 

Комиссия). 

4. В состав Комиссии включаются представители государственно-общественных 

объединений, действующих в системе образования, ведущих образовательных и научных 

учреждений, научно-педагогических сообществ, объединений работодателей и институтов 

общественного участия в управлении образованием, расположенных на территории 

Республики Коми. 

Персональный состав Комиссии и порядок принятия решения о присуждении премии 

утверждаются Министерством образования Республики Коми. 

5. Выдвижение работ и кандидатов на соискание премии производится органами 

местного самоуправления в Республике Коми и организациями, расположенными на 

территории Республики Коми (далее соответственно - органы местного самоуправления и 

организации). 

Выдвижение работ и кандидатов на соискание премии предусматривает их 

предварительное и всестороннее общественное обсуждение. 

6. Организации могут выдвинуть только одну работу на соискание премии в году, за 

который она присуждается. 

7. В случае если исполнителем работы является авторский коллектив, состав 

соискателей премии не должен превышать 5 человек. 

8. Не допускается включение в состав соискателей лиц: 

а) осуществлявших в процессе выполнения работы только административные и (или) 

организационные функции; 

б) удостоенных за эту работу других премий, учрежденных Правительством 

Республики Коми; 

в) включенных в авторский коллектив, выполнявший другую работу, выдвинутую на 

соискание премии в году, за который она присуждается. 

9. В Комиссию ежегодно, не позднее 1 мая, представляются следующие работы, 

материалы и документы кандидатов на соискание премии (далее - документы): 

1) работа, выдвигаемая на соискание премии (книга, монография, копии публикаций 

и иные материалы, отражающие научные и профессиональные достижения соискателя, 

которые являются основанием для выдвижения). Наименование работы должно иметь 

четкую краткую однозначную формулировку, точно отражающую достижения ее автора 

(авторского коллектива); 

2) краткое описание работы, аннотация; 

3) реферат объемом не более 10 печатных страниц с изложением краткого 

содержания работы и обоснованием ее соответствия условиям, обозначенным в пункте 1 

настоящего Положения; 

4) справка о вкладе каждого автора работы, выдвинутой на соискание премии, 

анкетные данные; 

5) решение представительного органа местного самоуправления или органа 

самоуправления организации о выдвижении работы и кандидата на соискание премии с 

указанием фамилии, имени, отчества (по паспорту), общей оценки его заслуг; 

6) материалы, свидетельствующие о предварительном и всестороннем общественном 

обсуждении выдвигаемых работ и кандидатов на соискание премии. 

10. Документы, указанные в пункте 9 настоящего Положения, представляются по 

каждому кандидату на соискание премии в отдельном скоросшивателе с описью 

представляемых документов. 

11. Документы, внесенные с нарушением требований, установленных настоящим 

Положением, возвращаются Комиссией в органы местного самоуправления или 

организации в течение 10 рабочих дней со дня их получения с указанием причины 

возврата. Повторное внесение документов кандидатов на соискание премий после 
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устранения нарушений осуществляется в срок, указанный в пункте 9 настоящего 

Положения. 

12. Работы, за которые их исполнители уже были удостоены аналогичной премии, 

Комиссией не рассматриваются. 

Кандидаты, удостоенные премии, в качестве кандидатов на соискание премии 

Комиссией не рассматриваются в течение 5 лет с момента присуждения премии. 

13. В целях изучения общественного мнения список кандидатов на соискание 

премии и сведения о работах, выдвигаемых на соискание премии, публикуются на 

официальном сайте Министерства образования Республики Коми в мае года присуждения 

премии по представлению Комиссии. 

14. Решение Комиссии оформляется протоколом в течение 5 рабочих дней со дня 

заседания и является основанием для подготовки проекта решения Правительства 

Республики Коми, которое вносится на рассмотрение Правительству Республики Коми в 

течение 10 рабочих дней со дня заседания. Решения Комиссии являются правомочными, 

если на заседании присутствуют более половины ее членов. 

15. Кандидаты, выдвинутые на соискание премии, не прошедшие по конкурсу, могут 

быть выдвинуты повторно на следующий календарный год. При этом оформление 

документов производится заново. 

16. Премия присуждается ежегодно ко Дню учителя - 5 октября. 

17. Лицам, удостоенным премии, вручаются диплом лауреата премии и почетный 

знак лауреата премии. 

18. При присуждении премии коллективу авторов каждому соавтору вручаются 

диплом лауреата премии и почетный знак лауреата премии. Денежная часть премии 

делится поровну между всеми членами коллектива авторов. 

19. Диплом и почетный знак умершего лауреата премии или удостоенного премии 

посмертно передаются его семье. Денежная часть премии передается по наследству в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

20. Присуждение и выплата премии осуществляются без применения районного 

коэффициента. Сумма премии подлежит налогообложению в порядке, определенном 

законодательством Российской Федерации о налогах и сборах. 

Перечисление премии осуществляется безналично на счета, открытые лауреатами в 

финансово-кредитных организациях, в течение одного месяца после принятия решения 

Правительством Республики Коми. 

21. Финансовое обеспечение расходов, связанных с выплатой премии, организацией 

работы по подготовке к проведению церемонии награждения лауреатов премии, включая 

подготовку дипломов лауреатов премии, осуществляется Министерством образования 

Республики Коми за счет и в пределах средств республиканского бюджета Республики 

Коми на соответствующий финансовый год, предусмотренных на указанные цели, на 

основании решений Правительства Республики Коми. 

Финансовое обеспечение расходов, связанных с изготовлением почетных знаков 

лауреатов премии, осуществляется Администрацией Главы Республики Коми и 

Правительства Республики Коми на основании решений Правительства Республики Коми 

за счет средств, предусмотренных в ведомственной структуре расходов республиканского 

бюджета Республики Коми Администрации Главы Республики Коми и Правительства 

Республики Коми на текущий финансовый год. 

22. Материалы и документы на соискателей, удостоенных премии, передаются на 

хранение в Министерство образования Республики Коми в установленном порядке.". 
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Приложение 3 

к изменениям, вносимым 

в Постановление 

Правительства Республики Коми 

от 26 ноября 2007 г. N 277 

"О премиях Правительства 

Республики Коми" 

 

"Утверждено 

Постановлением 

Правительства Республики Коми 

от 26 ноября 2007 г. N 277 

(приложение N 8-2) 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПОРЯДКЕ ПРИСУЖДЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ПРЕМИИ ПРАВИТЕЛЬСТВА 

РЕСПУБЛИКИ КОМИ В ОБЛАСТИ ЖУРНАЛИСТИКИ (ТЕЛЕЖУРНАЛИСТИКИ) 

 

1. Премии Правительства Республики Коми в области журналистики 

(тележурналистики) (далее - премии) присуждаются деятелям журналистики 

(тележурналистики) за выдающиеся результаты в творческой и профессиональной 

деятельности, имеющие важное значение для Республики Коми. 

2. Премии присуждаются Правительством Республики Коми по представлению 

Агентства Республики Коми по печати и массовым коммуникациям (далее - Агентство). 

Премии присуждаются за работу (достижение), выполненную (завершенную) в 

течение трех последних лет. 

3. Кандидатами на соискание премии могут быть как отдельные авторы, так и 

коллектив авторов, состоящий из основных авторов. 

4. Не допускается включение в состав соискателей лиц, осуществляющих в процессе 

выполнения работы только административные и организационные функции. 

5. Выдвижение кандидатур на соискание премии осуществляется учреждениями 

Республики Коми, общественными учреждениями и организациями Республики Коми в 

сфере средств массовой информации, муниципальными учреждениями в сфере средств 

массовой информации (далее - организации). 

6. В Агентство ежегодно, не позднее 1 мая, представляются следующие работы, 

материалы и документы кандидатов на соискание премии (далее - документы): 

1) ходатайство организации о выдвижении кандидата на соискание премии с 

указанием фамилии, имени, отчества (по паспорту), общей оценки его заслуг; 

2) работа, выдвигаемая на соискание премии (книга, монография, копии публикаций, 

аудио- или видеозаписи и иные материалы, отражающие научные, творческие и 

профессиональные достижения соискателя, которые являются основанием для 

выдвижения). Наименование работы должно иметь четкую краткую однозначную 

формулировку, точно отражающую достижения ее автора (авторского коллектива); 

3) краткое описание работы, аннотация; 

4) реферат объемом не более 10 печатных страниц с изложением краткого 

содержания работы и обоснованием ее соответствия условиям, обозначенным в пункте 1 

настоящего Положения; 

5) справка о вкладе каждого автора работы, выдвинутой на соискание премии, 

анкетные данные. 

7. Документы, указанные в пункте 6 настоящего Положения, представляются по 

каждому кандидату на соискание премии в отдельном скоросшивателе с описью 

представляемых документов. 
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8. Документы, внесенные с нарушением требований, установленных настоящим 

Положением, возвращаются Агентством в учреждения в течение 10 рабочих дней со дня 

их получения с указанием причин возврата. Повторное внесение документов кандидатов 

на соискание премий после устранения нарушений осуществляется в течение 7 дней, но не 

позднее срока, указанного в пункте 6 настоящего Положения. 

9. Агентство создает Комиссию по присуждению премий Правительства Республики 

Коми в области журналистики (тележурналистики) (далее - Комиссия), утверждает 

порядок принятия Комиссией решения о присуждении премии, организует деятельность 

Комиссии. 

Решение Комиссии оформляется протоколом в течение 5 рабочих дней со дня 

заседания и является основанием для подготовки Агентством проекта решения 

Правительства Республики Коми о присуждении премий. 

10. Работы, за которые их исполнители уже были удостоены аналогичных премий, 

Агентством не рассматриваются. 

Кандидаты, удостоенные премии, в качестве кандидатов на соискание премий 

Комиссией не рассматриваются в течение 5 лет с момента присуждения премий. 

11. По результатам рассмотрения документов на основании протокола Комиссии 

Агентство в течение 15 рабочих дней со дня оформления протокола Комиссии, не позднее 

20 июня текущего года, вносит в установленном порядке проект решения Правительства 

Республики Коми о присуждении премий. 

12. Кандидаты, выдвинутые на соискание премий, не прошедшие по конкурсу, могут 

быть выдвинуты повторно на следующий календарный год. При этом оформление 

документов производится заново. 

13. Премии присуждаются ежегодно ко дню образования Республики Коми - 22 

августа. Вручение премии осуществляется в рамках проведения церемонии награждения 

победителей ежегодного творческого конкурса "Признание", проводимого Агентством. 

14. Лицам, удостоенным премии, вручаются диплом лауреата премии и почетный 

знак лауреата премии. 

Образцы дипломов лауреатов премии и почетного знака лауреата премии 

утверждаются Комиссией. 

15. При присуждении премии коллективу авторов каждому соавтору вручаются 

диплом лауреата премии и почетный знак лауреата премии. Денежная часть премии 

делится поровну между всеми членами коллектива авторов. 

16. Присуждение и выплата премии осуществляются без применения районного 

коэффициента. Сумма премий подлежит налогообложению в порядке, определенном 

законодательством Российской Федерации о налогах и сборах. 

17. Премии выплачиваются на основании приказа Агентства. 

18. Финансовое обеспечение расходов по выплате премий и изготовление дипломов 

осуществляются Агентством за счет и в пределах средств республиканского бюджета 

Республики Коми, предусмотренных на соответствующий финансовый год по статье 

"Средства массовой информации", на основании решений Правительства Республики 

Коми. 

Финансовое обеспечение расходов, связанных с изготовлением почетных знаков 

лауреатов премий, осуществляется Администрацией Главы Республики Коми и 

Правительства Республики Коми на основании решений Правительства Республики Коми 

за счет средств, предусмотренных в ведомственной структуре расходов республиканского 

бюджета Республики Коми Администрации Главы Республики Коми и Правительства 

Республики Коми на текущий финансовый год.". 
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Приложение 4 

к изменениям, вносимым 

в Постановление 

Правительства Республики Коми 

от 26 ноября 2007 г. N 277 

"О премиях Правительства 

Республики Коми" 

 

"Утверждено 

Постановлением 

Правительства Республики Коми 

от 26 ноября 2007 г. N 277 

(приложение N 8-3) 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПОРЯДКЕ ПРИСУЖДЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ПРЕМИИ ПРАВИТЕЛЬСТВА 

РЕСПУБЛИКИ КОМИ ЗА ДОСТИЖЕНИЯ В ОБЛАСТИ ВНЕДРЕНИЯ 

ИННОВАЦИЙ 

 

1. Премия Правительства Республики Коми за достижения в области внедрения 

инноваций (далее - премия) присуждается работнику и (или) работникам организаций, 

реализующим (реализовавшим) на территории Республики Коми инновационные проекты, 

имеющие важное значение для экономического и социального развития Республики Коми 

(далее - организация), внесшему(им) значительный личный вклад в разработку и 

реализацию организацией инновационных проектов. 

Под инновационными проектами организаций в настоящем Положении понимаются 

проекты, в основу которых положен научный и (или) научно-технический результат 

(включающий в себя в том числе изобретения, полезные модели, промышленные образцы 

или другие результаты интеллектуальной деятельности), направленный на: 

1) разработку и внедрение технологически новых продуктов, процессов, а также 

значительных технологических усовершенствований в продуктах, процессах; 

2) разработку и внедрение технологически новых или значительно 

усовершенствованных услуг, новых или значительно усовершенствованных способов 

производства (передачи) услуг. 

Под личным вкладом работника (работников) в разработку и реализацию 

организацией инновационных проектов в настоящем Положении понимается разработка 

работником (работниками) при осуществлении основной профессиональной деятельности 

в течение последних десяти лет новаторских идей, новых технологий, технических 

решений, изобретений и иных ноу-хау (секретов производства), примененных 

организацией при реализации инновационного проекта и способствовавших повышению 

эффективности инновационного проекта. 

2. Премия присуждается Правительством Республики Коми по представлению 

Комиссии по премиям Правительства Республики Коми за достижения в области 

инноваций (далее - Комиссия), состав которой и порядок принятия решения о 

присуждении премии утверждаются Министерством экономического развития 

Республики Коми (далее - Министерство). 

3. Выдвижение работ и кандидатов на соискание премий производится 

организациями в Республике Коми (далее - организации). 

4. Кандидатами на соискание премии могут быть как отдельные работники, так и 

коллектив работников. 

5. Для присуждения премии организации не позднее 1 сентября представляют в 

Министерство следующие документы (далее - документы): 



1) выписка из Единого государственного реестра юридических лиц, сформированная 

не ранее чем за три месяца до дня подачи заявки; 

2) ходатайство организации о выдвижении работника (работников) на премию по 

форме, установленной Министерством; 

3) описание инновационного проекта по форме, установленной Министерством; 

4) резюме работника (работников), выдвигаемых организацией, с приложением 

копии паспорта работника (работников); 

5) сведения о личном вкладе работника (работников) в разработку и реализацию 

организацией инновационных проектов по форме, установленной Министерством, с 

приложением (при наличии) документов, подтверждающих указанные сведения. 

Документ, указанный в подпункте 1 настоящего пункта, запрашивается 

Министерством в государственном органе (организации), в распоряжении которого он 

находится, в случае если документ не был представлен организацией самостоятельно. 

6. Документы, указанные в пункте 5 настоящего Положения, представляются по 

каждому кандидату на соискание премии в отдельном скоросшивателе с описью 

представляемых документов. 

7. Документы, внесенные с нарушением требований, установленных настоящим 

Положением, возвращаются Министерством в организацию в течение 10 рабочих дней со 

дня их получения с указанием причин возврата. Повторное внесение документов 

кандидатов на соискание премий после устранения нарушений осуществляется в срок, 

указанный в пункте 5 настоящего Положения. 

8. Министерство в течение 15 рабочих дней со дня получения документов, 

указанных в пункте 5 настоящего Положения, осуществляет предварительную оценку 

инновационного проекта организации, личного вклада работника (работников) в 

разработку и реализацию организацией инновационных проектов на предмет соответствия 

требованиям, установленным пунктом 1 настоящего Положения, по методике, 

утвержденной Министерством, и направляет документы, указанные в пункте 5 

настоящего Положения, и результаты оценки в Комиссию. 

Комиссия рассматривает представленные документы по кандидатам на соискание 

премии в течение 5 рабочих дней со дня получения документов. 

Решение Комиссии оформляется протоколом в течение 5 рабочих дней со дня 

заседания Комиссии и является основанием для подготовки Министерством проекта 

решения Правительства Республики Коми о присуждении премии. 

По результатам рассмотрения документов на основании протокола Комиссии 

Министерство в течение 15 рабочих дней со дня оформления протокола Комиссии вносит 

в установленном порядке проект решения Правительства Республики Коми о 

присуждении премии. 

9. Лицам, удостоенным премии, вручаются диплом лауреата премии и почетный знак 

лауреата премии. 

10. При присуждении премии коллективу работников каждому работнику вручаются 

диплом лауреата премии и почетный знак лауреата премии. Денежная часть премии 

делится поровну между всеми членами коллектива работников. 

11. Диплом и почетный знак умершего лауреата премии или удостоенного премии 

посмертно передаются его семье. Денежная часть премии передается по наследству в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

12. Присуждение и выплата премии осуществляются без применения районного 

коэффициента. Сумма премий подлежит налогообложению в порядке, определенном 

законодательством Российской Федерации о налогах и сборах. 

Перечисление премий осуществляется безналично на счета, открытые лауреатами в 

финансово-кредитных организациях, в течение одного месяца после принятия решения 

Правительством Республики Коми. 
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13. Финансовое обеспечение расходов, связанных с выплатой премий, изготовлением 

дипломов, осуществляется Министерством на основании решений Правительства 

Республики Коми в пределах средств, предусмотренных в республиканском бюджете 

Республики Коми на текущий финансовый год на эти цели. 

Финансовое обеспечение расходов, связанных с изготовлением почетных знаков 

лауреатов премий, осуществляется Администрацией Главы Республики Коми и 

Правительства Республики Коми на основании решений Правительства Республики Коми 

за счет средств, предусмотренных в ведомственной структуре расходов республиканского 

бюджета Республики Коми Администрации Главы Республики Коми и Правительства 

Республики Коми на текущий финансовый год. 

14. Материалы и документы на соискателей, удостоенных премий, передаются на 

хранение в архив Министерства в установленном порядке.". 

 

 

 

 


